Als tempordrer Wegbegleiter, Energiespender und Glicksbringer fiihlen Sie Bewusstsein auf einem besonderen
Niveau. Sie wollen Ihr Klientel im neuorientierenden Lifecoaching anders als bisher betreuen und beabsichtigen
deshalb, Ihre eigene Praxis bzw. Einrichtung zu griinden. Eine gute Entscheidung —auch wenn lhre Idee unter
Umstdnden noch nicht bis ins kleinste Detail gereift ist.

Themen des Coachings
o Darstellung der Geschiftsidee
e Unternehmereignung
e Standort Analyse
e Besonderheiten des neuorientierenden Lifecoachings
e  Biroorganisation, Buchfiihrung, Rechnungswesen
e Anmeldungen, Genehmigungen und Steuern
e Absicherung, Recht und Rechtsformen
e  Personal und Organisation
e Unternehmensfiihrung
e Marketing Konzept
e Forderung und Finanzierung
e  Businessplan / Geschaftskonzept
e Fachkundige Stellungnahme / Tragfahigkeitsbescheinigung

Energiereiche Berater, Coaches, Trainer, Padagogen, Sozialpadagogen, Psychologen, Therapeuten, Dozenten,
Lifecoaches, Lehrer, Sozialarbeiter, Lebensberater, Alltagsbetreuer, Trauerbegleiter, systemische Aufsteller

e einvernehmliche Terminvergabe

e Dauer in Abhangigkeit individueller Besonderheiten
e 20 bis 120 Unterrichtseinheiten a 45 min.

o Teilzeit oder Vollzeit

e Einzelcoaching, 1:1

e laufender Einstieg moglich

e Online remote virtuelle Beratung

e Karriereherz, Inh. Sophia Schubert
61348 Bad Homburg v.d.H., Kaiser-Friedrich-Promenade 2
0049 174 934 80 59
hallo@karriereherz.com
o Karriereherz® ist ein AZAV zertifizierter Bildungstrager, der im Auftrag der Agentur fiir Arbeit und der
DRV Arbeitsuchende und von Arbeitslosigkeit bedrohte Menschen mit Herzblut berdt und coacht.
e Bei Vorlage eines Aktivierungs- und Vermittlungsgutscheins AVGS ist das Coaching komplett kostenfrei.
o Karriereherz® bietet 4 EinzelmaRnahmen: Bewerberherz, Griinderherz, Spiritherz und Medizinerherz.

X


mailto:hallo@karriereherz.com

